Vos enfants poursuivent des etudes supérieures

Aldes:. Consells

Dés le début des années lycée, la question quped@sprit de tous les lycéens... et de leurs paresit :

Que faire aprés le bac ?
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Principales filiéres de I'enseignement supérieanfrais

(source : Ministere de 'Education nationale)

Fac, classe préparatoire, grandes écoles, owefiliésurtes de type BTS ou DUT, ou encore informatiq
environnement...

Le choix est fait ? Alors comment préparer ces asmiétudes supérieures ?
N’hésitez pas a vous rapprocher des services difasticiale dont vous dépendez.

Les bourses d’'étude

Pour permettre a votre enfant d’étudier dans leésepr dans de bonnes conditions, différentes isolsitsont
possibles. Demandez une bourse d’étude, appeléelausse étudiant.

Ces bourses d’études exonérent des droits d'insnriplans I'établissement d’enseignement supéransj que la
cotisation a la sécurité sociale étudiante. Cepetnuizs bourses d'études obligent I'étudiant & gs&laité parfaite,
a une présentation a tous les examens, et a uge antemps plein de travail («consacrer la majadiepde son
temps»).

Attention la plupart des demandes doivent étre tdodesdu 15 janvier au 30 avril en remplissant leDossier
Social Etudiarit aupres du CROUSCROUS de Clermont-FdLa demande de bourse d'étude concernera alors
I'année d'étude suivante.
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Bourse d’étude sur criteres sociaux

Cette bourse d'étude est la plus distribuée : rfsstaux étudiants de moins de 26 ans, aux ressofacgliales
limitées et poursuivant des études en formatidialai dans un établissement agréé par le Minigterla Jeunesse
de I'Education Nationale ou de la Recherche. Rexevoir cette bourse, il est nécessaire de coestihaque année
une demande de Dossier Social Etudm@ii d'infos

Montants annuels des bourses 2010-2011

Exonération du paiement des droits

Echelon 0 - S . .
d’inscription et de sécurité sociale

Echelon 1 1525€

Echelon 2 2298 €

Echelon 3 2945 €

Echelon 4 3590 €

Echelon 5 4122 €

Echelon 6 4370€

Bourse d’étude de mérite
Aide financiére et soutien moral d'un parrain ! Magnfant doit étre titulaire d'uraccalauréat avec mention Tres
Bien, et s'engage a préparer I'ENA, 'ENM, un concalestrée dans une grande école scientifique,ditiou de

sciences humaines, ou a faire des études de médecin
Plus d'infos

Bourse de 3"cycle (aussi appelée bourse sur critéres uniadess)
Cette bourse d'étude est destinée aux étudiarpanaré un dipldme de troisieme cycle : bourses Bé/Master
recherche, de DESS/master professionnel et d'agyaga mérite égal, les bourses sur critéres usiteres sont

attribuées en fonction de critéres sociaux.
Plus d'infos

Le manquement a I'obligation d'assiduité et I'abseaux examens provoquent la suspension du versemen
de la bourse et le remboursement des sommes dé&éege En revanche, il n'est pas interdit de cumule
dans le respect de ces obligations, un travailrostage rémunéré obligatoire avec la bourse.

En savoir plus sur les regles de cumul : vosdestsice-public.fr

Et les autres aides financieres

L’allocation d’études
Concerne les étudiants non-boursiers se trouvasit@gtion de :
- rupture familiale avec leurs parents, situatiohsegra attestée par une enquéte sociale ;
- difficultés particuliéres non prévues ;
- indépendance familiale avérée ;
- reprise d'études au-dela de l'age limite préwr pattribution d'une bourse d'enseignement sapérsur
critéres sociaux ;
- résider seul sur le territoire francais alors e famille réside a I'étranger. Cette situati@nconcerne que

les étudiants francais.
Plus d'infos

L’'aide d’'urgence

Son objectif est de venir en aide aux étudiantsafdi face a une situation exceptionnelle ou pdigieu et ne
pouvant prétendre & une bourse sur critéres saciaux

S’adresser alCROUS qui sollicite le fonds national d'aide d'urgenE®&AU) pour distribuer une aide ponctuelle
(1445 € maxi) ou annuelle (de 1445 € a 4140 €nnskd nature de la situation et I'appréciation da saractéere
pérenne ou non.
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Les aides des collectivités locales

Les régions, les départements ou les villes apmodeuvent des aides financieres aux étudiants idsuleur
territoire. Bourses, préts d'honneur, aides d'wgenles dispositifs sont variés, comme les magkali'attribution :
critéres sociaux, lié a la filiere de formation, dueau d’études, ou au projet. Se renseigner téingent aupres de
chaque collectivité pour connaitre précisémentédsndriers et les démarches a respecter.

Les Bourses pour étudier a I'étranger

Toutes les universités francaises ainsi que la nitéjdes établissements d'enseignement supérieticipant au
programme Erasmus qui a pour objet de favoriseédbanges d’étudiants en Europe et méme dans ldentime
allocation (50 a 13@ par mois) peut étre attribuée a un étudiant effettune partie de ses études (de trois mois a
un an) dans un autre établissement européen.

Se renseigner aupres du service des relationsatienales de son établissement qui pourra aussiedodes
informations sur les programmes existants avedayays (Etats-Unis, Canada, etc.)

Les contrats doctoraux

Il s'agit d’un contrat de travail de droit publicgposé aux doctorants pour une durée de troisvatehle dans les
universités et les organismes de recherche. llgg®mune rémunération brute mensuelle comprise &668€ et
1998 €. Dans ce nouveau dispositif, mis en place en 208®ployeur doit vous proposer toutes les fornmegio
nécessaires a l'accomplissement de vos missiores,cqusoit la préparation de votre thése ou lesitgti
complémentaires qui vous sont confiées.

Les exonérations pour les étudiants salariés

Les étudiants de moins de 25 ans qui travaillerparallele de leurs études bénéficient désormais régime plus
favorable : leurs salaires ne sont plus pris enpterdans le calcul du revenu de base qui déterhéicieelon de la
bourse, dans la limite de trois fois le montanS#diC.

Des préts garantis par I'Etat et des incitations
Un systéme de préts bancaires garantis par I'E& auvert pour tous les étudiants qui le souhiait@es préts d’'un
montant maximum de 15 O@nhe font I'objet d'aucune demande de caution arodditions de ressources.

En savoir plus.
Les banques partenaires du dispositif pratiquesitalex d’environ 4%.

Pour l'année 2010, le dispositif de distributioma®rne les banques suivantes : Banque Populaiéelit@iutuel,
CIC, Caisse d'épargne, Société Générale.

Les allocations pour la diversité dans la foncpaiblique
Elles peuvent étre attribuées aux étudiants préaparaou plusieurs concours de la fonction publiqueamment
ceux qui sont inscrits dans :

« les instituts de préparation a l'administrationégéte (IPAG),

« les centres de préparation a I'administration (CRAG

e 0OU ceux qui s'engagent a suivre une préparatioa eriglace a cet effet par des écoles du servigée pu

des employeurs publics.
Plus d'infos

Les Fondations
Des fondations privées choisissent parfois de veniaide a des étudiants. Un grand nombre fona@itnsous
I'égide de laFondation de France

Et lorsque I'enfant quitte le foyer... Comment sgdp?
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Trouver un logement n'est pas simple... mais c& pa&s impossible ! Se loger en quelques joursnoguelques
mois dépend des besoins et de la motivation dedignt... En effet, différentes possibilités sonpdisibles pour se
loger.

Chaque année, le CROUS de Clermont-Ferrand attréluxe étudiants plusieursentaines de logementtous
meublés. Ces logements sont répartis en 3 siteseritre-ville de Clermont-Ferrand, le campus usitere des
Cézeaux a Aubiére et la résidence universitaifglaietiucon.

Vous pouvez également consulter délection étudiantgour trouver un logement étudiant (petites anngnce
résidences, foyers...). Et aussi, découvrez quelcpreseils pour degsites d’appartemenefficaces...

Plus le logement est situé au centre de la villdeeson cceur d'activité (commerces sorties...} lglu
loyer est élevé...
Attention aux frais d'agence s'ajoutant au prefager ; en passant de particulier & particuliersvou

| variables selon I'emplacement, I'état de I'appatenie type de chauffage... A Paris pour un stdeio
_:- 30m?2 comptez en moyenne au moins 60@ois.
L1 Attention : des charges (électricité, eau...) patia@issi étre ajoutées au loyer.

Le barometre des loyers réalisé par Location-etudiamontre la moyenne globale des loyers propaaés
étudiants pour la rentrée 2010.

La colocation permete partager le colt du (payer moins cher $oygr, mais aussi de passer des bons moments a
plusieurs. Pour autant, il faut bien cadrer le @irde colocation pour éviter les petites surprésgse amis...

Afin de maximiser les chances de bien vivre saaalon, il est important de vivre avec les « bonmggrsonnes.
Tous les tempéraments ne sont pas compatiblesjéoi...

N’hésitez pas &hoisir vos colocatairest suivez lesecommandations de I'’Adpour éviter les piéges. De plus, lisez
lesastuces et idégxour fluidifier la communication et donc facilitler vie entre colocataires.
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Les parents qui percoivent des prestations famdiah faveur de I'étudiant n’en bénéficieront @uselui-ci percoit
une aide au logement. Aussi, avant d'effectuerlaahde, il est recommandé d’estimer le montantagtiel aupres
de la_Caf et de vérifier quelle est la formule la plus aegeuse pour vous et votre enfant.

Les étudiants peuvent bénéficier de l'aide perdm@®aau logement (APL) et de l'allocation logem&rdaractere
social (ALS). Ces deux aides non cumulables sarnbaées sur des criteres sociaux (ressourcestisitufamiliale,
nature du logement...).

Le < les étudiants qui ont obtenu un logement en eésie universitaire ou qui désirent signer un bail
aupres d’'un propriétaire privé, doivent fournir dépo6t de garantie et un acte de caution personeelelidaire.
Pour ces 2 obligations, les étudiants boursiersatljfieuvent bénéficier du Loca-Pass. Ce dispasitibnal est géré
par les organismes collecteurs du 1% logementrepoend 2 volets :

v" Une avance du dépdt de garantie demandé par leusgisous la forme d’un prét a taux 0% rembouesabl

sur 3 ans maxi par mensualités deebini) ;

v'Une garantie assurant au propriétaire le paiemefdyedr et des charges locatives jusqu’a 18 meitésal

Contacts Logéhab 18 rue Blatin a Clermont-Ferrand — 04 73 29 43 43
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Le statut d’étudiant permet d’accéder aux 6 reatasruniversitaires (restos U) de I’Académie. lairer enfant peut
consommer un repas complet pour 3 euros (prix 201d.). Cesrestos Usont au coeur des principaux lieux
d’études : 5 en centre-ville de Clermont-Ferranaguf le campus des Cézeaux a Aubiére, 1 a Montletdn a
Vichy, et aussi 1 a Aurillac.

En plus duresto U (le plus économique), vous découvrirezblasserie ou I'on :
compose son menu a la cartecddétéria, ou I'on se retrouve entre étudiants dans un |
espace convivial, et kandwicherie a emporter...

La santé

Bien étudier, c’est aussi préserver sa santé. Aeis&rvice de santé universita(8sy met a la disposition
des étudiants gratuitement :

4+ Un service médical : le SSU propose gratuitemesd kilans de santé, des consultations de médecine
générale, de gynécologie, de médecine de sponmnétiecine interne et de médecinepicale. Il assure des
visites médicales pour le compte de I'OMI, Offiesdigrations Internationales.

4+ Un service infirmier: le SSU pratique gratuitemndas soins, les petites urgences, les traitements
ambulatoires, les entretiens, les actions d’édocaanitaire et de prévention, et les vaccinations.

4 Un service social : les assistantes sociales dé 1®goivent les étudiants qui rencontrent des aliftés
relatives a leur vie étudiante, a leur santé, ¢eigmtation, leurs moyens financiers, etc.

4+ Un bureau d’aide psychologique universitaire :gb$atre, psychanalyste, psychologue, psychothétapeu

4+ Un service de prévention : aide a la mise en ptlcerojets étudiants, consultation de sevrageyigbe,
dépistage HIV et hépatite C.

Les étudiants en situation de handicap peuventctertla Maison de la Vie Etudiante, 24 avenueldexlais a
Aubiere (04 73 40 79 96).

La Sécurité sociale

Il est indispensable d’étre inscrit dans un étabhsent d’enseignement supérieur agréé
par la sécurité sociale étudiante. Pour les magng&lans, ils bénéficient de votre régime
de sécurité sociale. Des 18 ans, ils doivent chdésir centre de gestion de sécurité
sociale, mais jusqu’a 20 ans, ils ne paient patisation annuelle.

La couverture sociale est renouvelée chague anoee du paiement des droits
d’inscription dans I'établissement ou les étuded poursuivies (validité au™loctobre).

rance maladie

vitale

carte d'assu

Bien que ce soit facultatif, et si votre enfantst’gas déja couvert par ufigutuelle(la véotre ou autre), il est
fortement recommandé de le faire, afin de percedesrprestations complémentaires.
Les principales mutuelles de I’Académie de Clernfestrand :

v LMDE Centre 601 / tél. 3260 dites « LMDE »

v'  SMERRA (Société Mutualiste des Etudiants des Régions &#dpes Auvergne) / tél. 04 73 35 16 95
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Le petit boul ot

Travailler tout en étudiant n’est pas le plus soiwen choix. Parfois, il est indispensable pourvymduboucler les
fins de mois, améliorer le niveau de dépenses laosirolarité et accéder a la culture. D’ou l'intédé bien étudier
les différentes possibilités de bourses et aides posuite chercher un emploi en cohérence avaemldsaintes des
études suivies.

Travailler pendant ses études est un excellentplierpour se constituer une premiere expérienceeldgper des
compétences d’organisation, d’adaptation...

Les droits qui s’appliquent...

L'étudiant embauché doit signer un contrat de traval écrit qui précise la durée du travail, la nature de|ses

prestations, le salaire (agé de plus de 18 am®, feut gagner moins que le smic sof Brut / heure), la durée de la période
d’essai...

S’il a trouvé un emploi dans le registre des servs a la personngbaby-sitter, jardinier...), il peut étre, ave
son accord, payé par Césu (cheque emploi-serviversel). Mais au-dela de 8 heures / semaine cen#ages consécutives
un contrat écrit doit étre signé.

Embauché en contrat a durée indéterminée (CDI)j peut démissionner & tout moment en respectarthioes
formes : durée de préavis fixée au contrat (géesraht 1 mois, mais il peut négocier un délai plusri}, et avis par lettre
recommandée avec accusé de réception.
Tout licenciement doit étre justifié par des motifs réels et sérieux, et respecteroumalisme précis. A défaut, une
action devant le conseil de prud’hommes permettditibdes indemnités.
Embauché en contrat a durée déterminée (CDDyptre enfant percoit une indemnité de fin de atnégale & 10 %
de la totalité des salaires bruts (sauf en casml@meaisonnier ou pendant les vacances scolaires).
Attention au travail « au noir ». Il n’a aucune garantie d’étre payé et ne bénéti@ecune assurance en cas d’accident.

Quel gque soit le cursus suivi, votre enfant dostager de viser un emploi en rapport avec ses étliidesurra ainsi
tester ses aptitudes, ses godts, et ajuster sestifbprofessionnels en fonction de ses expérgensimsi, si votre
enfant étudie pour étre infirmier, il trouvera faoient des remplacements d’aide-soignant danstdbséements
tels que les maisons de retraite (guidez-le verpaste dans une maison de retraite). S'il briguenéier de
professeur, des cours particuliers, du baby-sittifenimation dans une colonie de vacances 'aidea valider son
projet. Enfin, votre enfant réve de devenir conatwr de musée, pourquoi par chercher un postardéeg...

Ainsi, il construira un CV cohérent, se fera cotmeatlans un milieu qui I'intéresse et se congtituen premier
réseau d’adresses et de contact.

Il existe un service qui propose des emplois teaipes durant I'année universitaire

lOlll‘Iléés ’ ainsi que pendant les vacances. Les étudiants pedeposer leur CV et consulter
. X les annonces fournies par les employeurs au :
#JOBS D'ETE-::
U 1% ol CROUS -Service des emplois temporaires
——_ "4_ 25 rue Etienne Dolet — 63037 Clermont-Ferrand cddex
= ddz. W 2§ Tél. 04 73 34 44 11 - slvjob@crous-clermont.fr
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Votre enfant est agé de 25 ans au plus au lerglaB0il0 et il poursuit des études secondaires périgures. Les
salaires qu'il a pergcus en rémunération d’'une #étigxercée pendant ses études secondaires ouesupgrou
pendant ses congés scolaires ou universitairesesomnigrés dans la limite annuelle de 4 031 €. Sapleyeur a
déclaré systématiquement le salaire versé sansdemipte de cet abattement fiscal. Vous devez aqupgli vous-
méme |'abattement pour en bénéficier, en corrigsamtontant.

Sommes percues par des étudiants

Déclarez...

Les allocations d’année préparatoire et les allocatd’institut universitaire de formation des mest(IUFM).
Les sommes percues dans I'exercice d’'une actiglggiée, méme occasionnelle.
Les bourses d'études allouées pour des travaue®vedherches déterminés.

Ne déclarez pas...

Les bourses d’études accordées par I'Etat ou lkectivités locales, selon les critéres sociauwee de permettre
aux bénéficiaires de poursuivre leurs études dargablissement d’enseignement.

Les indemnités versées par les entreprises & ddisuéts ou a des éléves a I'occasion d’'un staggaiblre faisant
partie intégrante du programme de I'école ou dedest et n’excédant pas trois mois.

Sur option des bénéficiaires, les salaires perguslgs jeunes agés de 25 ans au plus au ler ja2@id), en

rémunération d’'une activité exercée pendant letuded secondaires ou supérieures ou leurs congksres ou

universitaires dans la limite annuelle de trois fei montant mensuel du Smic, soit 4 031 € en 2010.

N’hésitez pas a fairdifférentes simulationpour comparer \ '
B S

NSy
et choisir éventuellement tattachement. :}
&

Premiere liberté = premier budget = premieéres galéres !

Une équation qui n’est pas toujours facile a résoud. Voici quelques régles de base a suivre pour yrizer...
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Quelgues bans conseils pratiques
pour aider vos enfantsdansla prisede leur indépendance...

ORGANISER

Se coller au budget pour I'année

*  Prévoyez votre budget sur I'année pour vous élgtesurprises et savoir ce qu'’il vous faudra comerenus.

= L’année étudiante va de septembre a septembree botiget aussi.

= N'oubliez pas d'intégrer les vacances. Si vous avepb d’'été, ces revenus seront bienvenus pa@niaée suivante.

La rentrée au top

= C'est en septembre et octobre que se concentreté¢iEnses les plus importantes :

= Inscription a l'université, au club de sport, etc...

= Fourniture, achat de livres, achat d’ordinateur,.et

= Logement : caution, premier mois de loyer, frasg#nce éventuels, frais d’installation, assurance.

= Santé : mutuelle étudiante (sauf si vous pouveenrssr celle de vos parents).

=  Transport : carte 12/25 SNCF pour rentrer a la nmdisaveek-end et voyager a prix réduit, le covaige.

= Installation de la ligne Internet et/ou cable (& a’existe pas dans le logement).

=  Pour I'année suivante, certains postes dispardissgnme la caution du logement, les frais d’agestcd’installation. Les autres poste
eux, seront toujours les mémes !

Résoudre le casse-téte logement

= La colocation : une bonne solution si les locatag’entendent bien et ont la méme idée de la gestio

= Lacité U: peu d’élus mais un logement pas chaireHa demande le plus t6t possible, avant d'dedirac !

=  Le privé : cher mais peut-étre aidé (APL).

= Une chambre chez I'habitant : petits loyers outpétavaux et coup de main en échange (courseg;diding), c’est malin et un bon pla
anti solitude.

L’examen régulier de votre compte

= Conservez les factures de CB et n'oubliez pas deolaptabiliser.

» Faites les soustractions et les additions toutesdmaines pour connaitre I'état de votre comptzatime pres.

» Inscrivez dans le budget et déduisez immédiatelasritais imprévus.

= Réactualisez les postes qui augmentent.

»

=]

PAYER ET FINANCIER

Régler vos factures a tempsc’est une régle d’or pour ne pas se laisser dépassesquer les problemes de découverts qui colear ou
d’électricité coupée (son rétablissement vous feetaré !).
= Certaines factures arrivent tous les 2 mois (télépheDF). Pour plus de tranquillité, vous pouvez aleder leur mensualisation. Malis
pensez qu'il y aura des ajustements en fin d’ammefonction de votre consommation exacte. Pouaxa t'habitation aussi (attentior) :
vous la paierez en une fois a la fin de9ddnnée si vous occupez le logement depui§'jarivier.
* Pour les tétes en I'air : choisissez le prélevenzeribmatique (d’'office en cas de mensualisation)'etibliez pas de déduire de votre
budget les sommes annoncées par la facture
»= La mensualisation aide & une gestion équilibréendition que le compte soit approvisionné, sinore gaix frais bancaires.
Vos revenus et toutes les aides a réviser
= L’aide des parents : une somme fixe mensuellet o¥sux pour tout le monde.
= Labourse est versée sur 10 mois, mais le débuwerdement est souvent problématique d’ou I'intdiétoir constitué un petit pécule I'éf
pour faire face au délai de démarrage des paiejnétitaibliez pas de réactualiser votre dossierierdfannée scolaire en surveillant les
dates de dépét.
= L’APL pour payer le loyer : calculée en fonctiondsre loyer et de vos revenus (et de celui depaoents).
* Les préts études : une somme globale ou une reetatiourser dés votre premiére embauche. Voyezwotee banque.
= Le job d'appoint : assez difficile a intégrer ddisnploi du temps, il est souvent générateur dagdat en plus, mais aussi source |de
revenus parfois indispensables.
Traquez les bons plans
= Les billets SNCF Prem'’s : des tarifs imbattablesrsis’y prend en avance. Consultez aussi les sitdesoparticuliers revendent leufs
billets. Covoiturage : prix imbattables et renceatsympas (covoiturage.fr, covoiturage.com, covageauvergne.net)
= Le Resto U: une moyenne de 3 € le repas, cherehbequi servent aussi le repas du soir.
=  Créer des groupes pour échanger les livres, leguieis) les DVD, les jeux vidéo.
= Les boutiques d'occasion et les sites Internetafe-te boncoin.fr) pour les vétements, les apparmainagers, I'informatique, le mobiligr,
bref, tout.
* Les échanges d’appartements avec d’'autres étugliants/oyager en France, en Europe ou plus loin !
= Les voyages a prix sympas.
= La mutualisation du panier alimentaire : les frietslégumes, la viande achetés en quantités impesaco(tent moins cher. On fait |le
marché a tour de rdle et on partage !
= Les sorties culturelles a tarifs doux : pour lesmaale 26 ans, le Crous propose des réductions’'fus@u% sur les billets de nombreux
théatres nationaux. A Paris, la « billetterie »gmee des places a tarif réduit pour de nombreuctagles.
= Examens médicaux gratuits : vous avez droit a usieevmédicale et une mise a jour des vaccins pagratuitement. Tous les 5 ans,|la
Sécurité Sociale vous permet de passer des exajrends : radio des poumons, analyse de sangighd, contrdle dentaire, tests visuels
et auditifs, examens gynécologiques.

[oN
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